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Et samarbeid mellom kommunene og Sykehuset @stfold ‘

Faggruppe

Innovasjon og digitalisering

Helsefellesskapene skal vaere en arena for samarbeid, felles tjenesteutvikling og planlegging mellom
kommuner og helseforetak. Det er definert fire prioriterte pasientgrupper som Helsefellesskapene
skal konsentrere seg om. Disse er barn og unge, personer med alvorlige psykiske lidelser og
ruslidelse, pasienter med flere kroniske tilstander og eldre med skrgpelighet. Dette er
pasientgrupper med store og sammensatte behov hvor godt samarbeid mellom kommuner og
sykehus er en forutsetning for & kunne yte gode tjenester, med best mulig bruk av de samlede
ressursene. | tillegg er Helsefellesskapene bedt om i fellesskap a utvikle gode tjenester til kvinner
gjennom svangerskap, fédsel og barseltid. Hovedformalet med Helsefellesskapene er at pasienter og
brukere skal oppleve helhetlige og sammenhengende tjenester.

Faggruppene skal veere ressursgrupper for utvalgene i Helsefellesskapet, og initiere aktiviteter og lpfte
saker som de selv mener er relevante.

Arbeidsform

Faggrupper skal ha en leder og nestleder. Utvalget konstituerer seg selv, og det er forventet at alle vil
bidra etter tur. Leder og nestleder innehar sin funksjon for ett ar ad gangen, og skal vaere fra bade
kommuner og sykehus. Utvalget skal ogsa ha en sekretaerfunksjon som kan deles pa inntil to medlemmer.
Sammen utgjgr disse arbeidsutvalget for faggruppen, som har ansvar for mgteforberedelse og a fglge opp
saker mellom mgtene for a sikre fremdrift.

Faggruppene anbefales en mgtehyppighet pa omkring 4 mgter per ar. Arbeidsutvalget bgr mgtes noe
hyppigere for a forberede mgtene (fortrinnsvis digitalt). Agenda og ngdvendige saksforberedelser skal
sendes ut senest 7 dager fgr avtalt mgte. Sakspapirene sendes faggruppens medlemmer, som ma
videreformidle i sin region (kommunerepresentantene).

Leders oppgaver
= Lede faggruppens arbeid i trad med mandatet
=  Melde inn saker til sekretariatet ved behov for prinsipiell drgfting og skonomiske konsekvenser
for partnerne
= Fortlgpende dialog med sekretariatet for spgrsmal og avklaringer
= Levere rapport pa gitt mal for siste ar innen 1.mars

Sekretaer(ene) sin oppgave
=  Bista leder og nestleder i arbeidsprosessene
= Utarbeide mgteoversikt og legge til rette med hensyn til dagsorden
= Koordineringsansvar for det praktiske knyttet til mgtegjennomfgring, som rombestilling og kaffe
= Skrive referat og sende til Helsefellesskapets sekretariat for arkivering senest tre uker etter at
mgtet ble holdt
= Sende andre dokumenter av verdi til sekretariatet for arkivering i sykehusets arkivsystem
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Faggruppe innovasjon og digitalisering

Faggruppens hovedoppgave identifisere, utvikle og implementere innovative Igsninger for a styrke
samarbeid og forbedre pasientforlgp mellom sykehus og kommunale helse- og omsorgstjenester, med
fokus pa digitalisering som verktgy for effektivisering, bedre informasjonsflyt og gkt kvalitet pa
helsetjenestene.

Faggruppe innovasjon og digitalisering skal:

o Kartlegge behov og muligheter for digitalisering og teknologiske Igsninger som kan forbedre
samhandlingen mellom sykehuset og kommuner.

e Utvikle og anbefale strategier for innovasjon og digitalisering som kan tas i bruk pa tvers av
sykehuset og kommuner.

e |dentifisere barrierer for innovasjon og digitalisering og foresla tiltak for a overkomme disse.

e Gruppen kan anbefale investeringer i nye teknologiske Igsninger eller organisatoriske endringer
for & stgtte innovasjon og digitalisering i Helsefellesskapet

e Fremme pasientorienterte Igsninger som styrker kvaliteten pa tjenester, forbedrer
pasientsikkerheten og muliggjgr ssmlgse overganger mellom sykehus og kommune

e Utrede og vurdere pilotprosjekter og teknologier som kan testes ut i praksis

o Sikre involvering av brukere (pasienter, pargrende) og helsepersonell for @ oppna en helhetlig
tilnaerming i utviklingen av Igsninger.

e Fglge opp nasjonale retningslinjer og lover knyttet til personvern, informasjonssikkerhet og digital
samhandling.

e  Gruppen har fullmakt til 3 innhente ekspertise og ngdvendig data fra relevante aktgrer innenfor
bade sykehus og kommunale systemer.

o Gruppen skal samordne sitt arbeid med nasjonale og regionale initiativer for digitalisering i
helsevesenet.

Fagpersoner kan inviteres for a belyse saker.

Partene baerer sine egne kostnader.

Representantene utpekes formelt av FSU. Representantene skal sikre forankring og reell involvering
av de som de representerer.

Funksjonstiden er to ar fra 1. juli — 30. juni, med mulighet for forlengelse.

REPRESENTANTER

Kommune/S@: Stilling og Navn: Kontakt info:

Fredrikstad region Lasse Mariussen, konstituert Lama@fredrikstad.kommune.no
virksomhetsleder eHelse

Halden region Kine Poulin Auraker, kine.poulin.auraker@halden.kommune.no
prosjektleder Halden

Indre @stfold region Inge Skot Hagensen, enhetsleder | inge.skot.hagensen@io.kommune.no
rehabilitering, leering og friskliv

Moss region Jan Skrzypkowski, jan.skrzypkowski@moss.kommune.no
systemansvarlig, e-helse Moss

Sarpsborg region Kristin Naess, radgiver avd. kristin.naess@sarpsborg.com
helseteknologi
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Sykehuset @stfold Mina Sofie Seim, radgiver Mina.Sofie.Seim@so-hf.no
avdeling for IKT og e-helse
Sykehuset @stfold Jan Terje Dragvoll, seksjonsleder Jan.Terje.Dragvoll@so-hf.no

avdeling for IKT og e-helse

Liv Tonje Myrvold, prosjektleder
Digital hjemmeoppfalging

litomy@fredrikstad.kommune.no

Hggskolen i @stfold
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